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Я согласен, что в соответствии со ст. 6. Федерального закона «О персональных данных» в целях принятия решения о приеме на работу данные 
настоящей анкеты могут проходить обработку и могут быть переданы всем заинтересованным организациям, осуществляющим поиск и 
подбор персонала на условиях полной конфиденциальности. Под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с 
персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, 
распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование и уничтожение персональных данных. Согласие прекращает свое 
действие в любой момент рассмотрения анкеты, в случае подачи письменного отказа. 

 

Дата заполнения 
 

«_____» _________________ 20 ____ г. 

 
 

_____________________________________________ 
(подпись) 

 

 

Анкета выпускника ВУЗа 

 

Общая информация: 

Желаемая должность или направление деятельности ______________________________________________ 

Ф.И.О.______________________________________________________________________________________ 

Дата рождения ___________________________ Город проживания___________________________________ 

Контакты (телефон и эл.почта) _________________________________________________________________ 

 
Информация об образовании: 

Название ВУЗа ______________________________________________________________________________ 

Направление подготовки______________________________________________________________________ 

Профиль подготовки__________________________________________________________________________ 

Форма обучения_____________________________________________________________________________ 

Срок обучения_______________________________________________________________________________ 

Тема дипломной работы_______________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Производственная практика: 
 

Время 
прохождения 
практики 

Место прохождения практики Приобретенные знания, умения, навыки 
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Дата заполнения 
 

«_____» _________________ 20 ____ г. 

 
 

_____________________________________________ 
(подпись) 

 

 

Участие в конференциях: 
 

Год 
проведения 

Название конференции Тема доклада 

   

   

   

   

 
Публикации: 
 

Год издания 
Место публикации (название книги, 

журнала, иное) 
Название статьи, тезисов и т.п. 

   

   

   

   

 
Владение аналитическими методиками, навыки работы с лабораторным оборудованием (название метода, 

оборудования): ______________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

Участие в работе СНО (студенческие научные общества): __________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 
Дополнительная информация: 
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Дата заполнения 
 

«_____» _________________ 20 ____ г. 

 
 

_____________________________________________ 
(подпись) 

 

 

 
Знание компьютерных программ: ______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 
Знание иностранного языка (оцените по пятибалльной шкале): 
 

Язык Речь Письмо Чтение 

Английский    

Немецкий    

Французский    

    

    

 
Дополнительное образование:  
 
Дата поступления / 

окончания 
Название курса Название учебного учреждения 
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Дата заполнения 
 

«_____» _________________ 20 ____ г. 

 
 

_____________________________________________ 
(подпись) 

 

 

Опыт работы 
 
Дата приема / 
увольнения 

Название компании, 
место расположения 

Должность Приобретенные знания, умения, навыки 

    

    

    

    

    

 

Пожелания к будущему месту работы: 

Город ____________________________________________ Готовы ли вы к переезду (да/нет) _____________ 

Если да, то на каких условиях _________________________________________________________________ 

Минимальный уровень зарплаты: _______________________ руб. 

 
Наличие рекомендаций, грамот, благодарственных писем __________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Чем ещё, кроме представленной информации, Вы можете заинтересовать работодателя ________________  

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Заполненную форму просим направить на электронную почту priem@mgutu-vf.ru  

mailto:priem@mgutu-vf.ru
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